
REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACIÓN PÚBLICA

VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICIÓN

Número Título o propósito Comentarios

MG 2021-001 Charla Educativa Prevención Suicidio

MG 2021-002 Contrato de Estacionamiento

MG 2021-003 Nuevo Nombramiento

MG 2021-004 Programa “Mi Cliente Eres Tú”.

MG 2021-005 Limpieza de las Áreas

MG 2021-006 Designaciones Coordinadores, Enlaces y Participación de OPP

MG 2021-007 Solicitud y Normas Para el Uso de Facilidades

MG 2021-008 Jueves Santo Con Cargo a Licencia de Vacaciones

MG 2021-009 Extensión para Rendir Informes Financieros

MG 2021-010 Mensaje de Correo De Voz

MG 2021-011 Supervisores -Tiempo Compensatorio

MG 2021-012 Campaña Educativa Violencia Domestica

MG 2021-013 Ejecución Pruebas Aceptación UAT

MG 2021-014 Concesión de días con Cargo a Licencia de Vacaciones 

MG 2021-015

Requerimiento de Evidencia de Vacunación contra Covid-19 para Trabajar

de Forma Presencial y otros Aspectos Relacionados a Salvaguardar la

Salud y Seguridad

MG 2021-016 Solicitud de Cesión de Días  

MG 2021-017 Preparación Ante el Posible Paso de una Tormenta

MG 2021-018 Orientación Sobre el Plan de Retiro Ley 106

MG 2021-019 Designación Interinato Lcda. Martinez

MG 2021-020 Planes De Vacaciones

MG 2021-021
Concesión 24 y 31 Diciembre Sin Cargo y 26 de Noviembre y 7 Enero 2022

LV

MG 2021-022 Carta Normativa de la OATRH sobre iniciativas contra el Covid 19

MG 2021-023 Exceso de Licencias de Vacaciones

MG 2022-001 Nuevo Nombramiento Ayudante Especial II
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MG 2022-004 Formulario W2

MG 2022-005 Día para Vestirse de Rojo

MG 2022-006 Dia Internacional de la Epilepsia

MG 2022-008 Sistema de Evaluación de Desempeño

MG 2022-009 Inicio Nuevo Ciclo de Sistema de Evaluación de Desempeño

MG 2022-010 Fecha del Cierre del Periodo Bienal 2020-2022- Educacion Continua OEG

MG 2022-011 Activación Protocolo de Covid-19

MG 2022-012 Cesión de Licencias de Vacaciones y Enfermedad 

MG 2022-013 Reanudación Labores Presenciales

MG 2022-014 Nuevo Nombramiento IT

MG 2022-015 Convocatoria Participar del Primer Estudio de la Mujer Trabajadora en PR

MG 2022-016 Tiempo Compensatorio

MG 2022-017
Notificación De Inicio Del Nuevo Periodo Bienal 2022-2024, Requisitos De

Educacion Continua OIG

MG 2022-018
Actividad Conmemorativa de 50 Aniversario Hit 3000 de Roberto

Clemente

MG 2022-019 Webinar 30 Minutos Contigo

MG 2022-020 Cesión de Licencias de Vacaciones y Enfermedad 

MG 2022-021
Designación de Interinato como Procuradora del Paciente a Quetzy Soto,

Procuradora Auxiliar de PAAP

MG 2022-022 Reanudación de Labores Presenciales

MG 2022-023 Censo de Necesidades Empleados Paso Huracán Fiona

MG 2022-024 Orientación Plan Suplementario Aflac

MG 2022-025 Temporada de Vacunación Influenza

MG 2022-026 Charla Manejo Del Dolor

MG 2022-027 United EAP Resources - Programa De Ayuda Al Empleado (PAE)

MG 2022-029 Planes de Vacaciones

MG 2022-030 Periodo de Toma De Alimentos 

Art. 9 (a) 9



REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACIÓN PÚBLICA

VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICIÓN

MG 2022-031  Taller: “La Felicidad En El Trabajo”

MG 2022-032
Cambio de Supervisión en COIPFAM y División De Educación y Servicios

De Apoyo a La Comunidad

MG 2022-033
Concesión De Los Días 23 y 30 de Diciembre De 2022 como Días Feriados

Sin Cargo a Licencia

MG 2022-034 Taller La Relevancia Del Ciclo De Ingresos Ela Prestacion De Servicios

MG 2023-002 Medidas De Prevención Ante Alta Incidencia De Influenza

MG 2023-003

Aprobación De La Ley Núm. 119-2022 Estableciendo Un Nuevo

Mecanismo de Acumulación de Licencias por Vacaciones y la Revisión de

los Planes de Vacaciones 2023

MG 2023-004 Informes Financieros OEG

MG 2023-005 Designación Oficial De Trabajo A Distancia

MG 2023-006 Comité Revisor-Plan De Retribución

MG 2023-007 Charla Ley 106

MG 2023-008 Concesión del Jueves Santo Sin Cargo a Licencia Alguna

MG 2023-009 Notificación Personal Ausente

MG 2023-011 Días Feriados 2024

MG 2023-012 Cese De Licencia COVID 19

MG 2023-013 Orientación Plan Medico UGT

MG 2023-014 Periodo Bienal 2022-2024 Ética Gubernamental

MG 2023-015 Memorando Adiestramiento Primeros Auxilios Psicológicos

MG 2023-016 Memorando Orientación Proceso De Recertificación Programa Medicaid

MG 2023-017 Prestamos En Línea AEELA

MG 2023-018
Revisión de Reglamentación y Procedimientos Sobre Manejo de la

Propiedad Cada 5 Años

MG 2023-019
Personal de Supervisión y Confianza Responsabilidades Plan Acción

Afirmativa 2021-2025
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MG 2023-020
Designación de Coordinador de los Asuntos Relacionados al

Hostigamiento Sexual en el Empleo

MG 2023-021 Nuevos Nombramientos

MG 2023-023 Planes de Vacaciones

MG 2023-024 Veda Electoral

MG 2023-025 Reanudación de Labores

MG 2024-001 Concesión 5 De enero de 2024 Sin Cargo A Licencia

MG 2024-002 Tiempo Compensatorio

MG 2024-003 Taller de Gastos De Viajes

MG 2024-004 Registro de Firmas Autorizadas

MG 2024-005 Orden de Viaje Autorización Vehículo Privado

MG 2024-006 Enmienda a los Planes De Vacaciones

MG 2024-007 Periodo Bienal Horas de Ética

MG 2024-008 Supervisión Efectiva

MG 2024-009 Normas Relacionadas a la uniformidad en el ornato y otras

MG 2024-010 Memo Personal Confianza-Horario 

MG 2024-011
Registros de Asistencias y Retención de Pago de Nómina a Empleados

con Balance Insuficiente

MG 2024-013 Nuevo Nombramiento Oficial Principal de Sistema

MG 2024-014 Notificación de Balance Insuficientes

MG 2024-017 Concesión de Jueves Santos Sin Cargo a Licencia Alguna

MG 2024-019 Consumo de Alimentos en Áreas Designadas

MG 2024-020
Recomendación Del Supervisor Inmediato Renovación Nombramiento

Transitorio

MG 2024-021 Formularios Aprobados Por La OCE

MG 2024-022 Material Aprobado por la OCE

MG 2024-023 Normas Relacionadas al ornato y decoración de las facilidades

MG 2024-024 Concesión de Días Libres en Julio Cargo a Vacaciones

MG 2024-025 Designación del Coordinador Acoso Laboral

MG 2024-026 Inicio Periodo Bienal Horas De Ética
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MG 2024-027 Activación Medidas Cautelares Ante alza Enfermedades Respiratorias

MG 2024-028 Preparación ante Posible Paso Tormenta Tropical

MG 2024-029 Extensión de Suspensión de Labores Tormenta Ernesto
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